Statut

Zespolu Szkotl Nr 1
w Nowej Debie



Podstawa do opracowania Statutu Szkoly jest:

- Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty

(Dz.U. z 1996 1. nr 67, poz. 329 z pdzniejszymi zmianami).

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2002r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkot (Dz.U. z 2002 r. Nr 10 poz.96 z pdZniejszymi zmianami)

- Ustawa z dnia 8 stycznia 1999r. - Przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego
(Dz.U.z 1999r. Nr 12 poz.96 z p6zn. zmianami)

- Rozporzadzenie MENIS z dnia 7 wrze$nia 2004 r. w sprawie warunkow 1 sposobu
oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow w szkolach publicznych (Dz. U. Z 2004 r. Nr 199 poz. 2046 z
pozniejszymi zmianami)

, Szkota dziala na podstawie: 1) Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz.
U. 22019 r. poz. 1481) i rozporzadzen wykonawczych do tej Ustawy; 2) Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. z 2001 nr 61 poz. 624 z pdzn. zm.);
3) Ustawy z dnial4 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1148 z p6zn.
zm.); 4) Ustawy z dnial4 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o§wiatowe
(Dz. U. 22017 1. poz. 60 z p6zn.zm.); 5) Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez
Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 nr
120, poz. 526 z p6zn. zm.); 6) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
2018 poz. 967 z p6zn. zm.); 7) niniejszego statutu; §) Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997
r. (Dz.U. z 1997 nr 78 poz. 483); 9) Ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o
systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010 z p6zn. zm.); 10)
Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t. j. Dz. U. z
2018 poz. 2096 z p6zn. zm.); 11) Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca
2002 r. w sprawie Zasad techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. 22016 r. poz. 283); 12)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz.
649); 13) RozporzadzeniaMinistra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r.w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia
ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 z p6zn. zm.); 14) Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planow
nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2019r. poz. 639); 15) Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek
(Dz. U. 22017 r. poz. 1611); 16) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. 2017 r. poz. 1603 z pdzn.



zm.); 17) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591 z pdzn. zm.); 3 18)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1534); 19) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w
sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym; (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578 z pdzn. zm.); 20) Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na
indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku
nauki (Dz. U. 22017 r. poz. 1569); 21) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkoéw 1 sposobu organizowania nauki religii w
publicznych przedszkolach 1 szkofach (Dz. U. z 1992 r. nr 36, poz. 155 z pdzn. zm.); 22)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2017
r. poz. 1322); 23) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2011 r. w
sprawie dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz.
U. z 2011 r. nr 175 poz. 1042); 24) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12
sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych
wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach swiadomego 1 odpowiedzialnego
rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i srodkach
swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego (Dz. U. z
1999 r. nr 97 poz. 756 z pdzn. zm.); 25) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
8 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty
publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do
szkoty publicznej innego typu albo szkotly publicznej tego samego typu. (Dz. U. z 2017 r. poz.
1546); 26) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztatcenia osob niebedacych obywatelami polskimi oraz 0sob bedacych obywatelami
polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych
panstw (Dz. U. z 2017 r. poz. 1655); 27) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1
niepublicznych szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6 poz. 69 z pdzn. zm.); 28)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych
typach szkot (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 z p6zn. zm.); 29) Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 12 sierpnia 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019 r.
poz. 325); 30) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w
sprawie szczegdtowych warunkoéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw 1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015r. poz. 843 z p6zn zm.); 4 31)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegolowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego 1 egzaminu
maturalnego (Dz.U. z 2016 r. p0z.2223 z p6zn. zm.).






I. Postanowienia wstepne

§1

Zespol Szkot Nr 1 w Nowej Debie jest zespotem szkot ponadgimnazjalnych dla
milodziezy prowadzacym dziatalnos$¢ na podstawie Uchwaty Rady Powiatu Tarnobrzeskiego
z dnia 29.03.2004 r.

§2

1. Zesp6t Szkot Nr 1 ma swoja siedzibe w Nowej Debie przy ul. M. Reja 7.
2. Organem prowadzacym Zespot Szkol Nr 1 jest Zarzad Powiatu Tarnobrzeskiego.
3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator Oswiaty.
4. W skiad Zespolu Szkét Nr 1 wchodza szkoly $rednie dla mlodziezy na podbudowie
gimnazjum:
a). Liceum Ogolnoksztalcace im. Jana Kochanowskiego ,
b)Technikum .
5. Szkota Policealna na podbudowie szkoty sredniej

II. Cele i zadania szkoly
§3

Szkota, zachowujac ciaglos¢ 1 spdjnos¢ z ksztatceniem na poziomie podstawowym
1 gimnazjalnym oraz uwzgledniajac optymalne warunki rozwoju wucznia, zasady
bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia, realizuje cele 1 zadania okre$lone
W ustawie o systemie oswiaty, przepisach wydanych na jej podstawie oraz wilasnym
Programie Wychowawczym 1 Programie Profilaktyki.

§4

W zakresie nauczania szkota zapewnia uczniom w szczeg6dlnosci:
1. Zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa ukonczenia szkoty,
zdania egzaminu maturalnego 1 podjecia nauki na wyzszych uczelniach lub podjecia pracy
zawodowe;.
2. Dokonanie $wiadomego wyboru dobrego kierunku ksztalcenia.
3. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkoéw szkoly 1 wieku uczniow. Miedzy innymi:

- uczy szacunku do pracy 1 ludzi pracy,

- rozwija samorzadne formy dziatalnosci mlodziezy,

- wdraza uczniow do samoksztalcenia 1 systematycznego podnoszenia poziomu
wiedzy,

- wskazuje potrzebe zwigzku wiedzy z praktyka,

- rozwija wérod mtodziezy przekonanie o koniecznosci poszanowania przyrody

i1troski o srodowisko naturalne.



4.Zespot Szkot Nr 1 w ramach planu zaje¢ szkolnych organizuje nauke religii dla uczniow,
ktorych rodzice wyrazaja takg wole. Uczniowie petnoletni sami decyduja o nauce religii.
Szczegdlowe zasady organizowania religii okreslajg odrebne przepisy. Szkota stwarza
warunki umozliwiajace rozwijanie zainteresowan uczniow, organizujac kota przedmiotowe
1 udzielajac wszelkiej pomocy (konsultacje, udostepnienie materialdow 1 pomocy naukowych)
uczniom biorgcym udzial w konkursach, olimpiadach przedmiotowych 1 zawodach
sportowych.
5. Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez:

a) wspodlprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,

b)  utrzymywanie stalych kontaktow z rodzicami lub opiekunami ucznidéw

niedostosowanych spolecznie,

¢) podejmowanie dziatanh umozliwiajacych rozwigzywanie problemow uczniow,

d) wspotprace z rodzicami, policja, sgdem rodzinnym.
6. Mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci i mtodziez niepelnosprawng, niedostosowang
spolecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi 1 edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

§5

1. Szkota zapewnia pracownikom i mtodziezy bezpieczenstwo, higieniczne warunki pracy

1 nauki w czasie ich pobytu w szkole, jak rowniez podczas zaje¢ obowigzkowych

1 nadobowigzkowych organizowanych przez szkote poza jej terenem. Budynek szkoly wraz

z przynaleznym do niej terenem 1 urzadzeniami odpowiadajg ogdélnym warunkom
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, i posiadaja urzadzenia przeciwpozarowe zgodne z przepisami
obowigzujagcymi w tym zakresie.

2. Opieke¢ nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych

1 pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia zgodnie =z projektem
organizacyjnym szkoty.

3. Opieke zdrowotng mlodziezy od 1.01.2001 r. Sprawuje Niepubliczny Zaklad Opieki
Zdrowotne;.

4. Higienistka szkolna zapewnia opieke zdrowotng mtodziezy, prowadzi dziatalno$¢

w zakresie szerzenia oswiaty 1 profilaktyki zdrowotnej 1 sprawuje nadzér nad stanem
higieniczno- sanitarnym pomieszczen. Wspolpracuje z powolanym przez dyrektora szkoty
pelnomocnikiem do spraw wychowania zdrowotnego 1 szkolnym kolem PCK. Do
obowiagzkoéw szkolnej stuzby zdrowia nalezy miedzy innymi:

- przeprowadzanie badan bilansowych uczniow konczacych szkote (kwiecien, maj)

- kierowanie ucznidéw z wadami do specjalistow

- informowanie nauczycieli wychowania fizycznego o koniecznos$ci otoczenia

szczegolng opieka

- pomaganie wychowawcom 1 nauczycielom w realizacji tematow o tresci zdrowotnej.

5. Bezpieczenstwo milodziezy w czasie zaje¢ z wychowania fizycznego i1 zawodow
sportowych regulujg przepisy branzowe. W czasie wyze] wymienionych zaje¢ miodziez
szkolna ma zapewniony nadzor os6b do tego upowaznionych. Szczegdlowe zasady
korzystania 1 zachowania si¢ w sali gimnastycznej zawarte sg w regulaminie porzagdkowym.

6. Zasady opieki nad mlodziezag w czasie trwania wycieczki okreslaja odrgbne przepisy.
Tydzien przed planowang wycieczka kierownik wycieczki (wychowawca klasy) wypeinia
karte wycieczki 1 przedklada do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty wraz z wykazem uczniéw.
Kierownik wycieczki 1 opiekunowie sprawuja ciagly nadzor 1 sg odpowiedzialni za
bezpieczenstwo wszystkich uczestnikow. Wszyscy uczestnicy wycieczki powinni by¢ objeci



powszechnym ubezpieczeniem mlodziezy szkolnej, a w przypadku wycieczki zagranicznej
winni by¢ dodatkowo ubezpieczeni. Istnieje mozliwos¢ dofinansowania wycieczek

z funduszu Rady Rodzicow w miar¢ posiadanych §rodkéw po przedlozeniu rachunkow.
Szkoty moga organizowaé wyjazdy zagraniczne, na zorganizowanie ktorych wydaje zgode
dyrektor szkoly po zawiadomieniu organu prowadzacego i organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

7. Podczas przerw nauczyciele pelnig dyzury wg ustalonego przez dyrektora harmonogramu.
W razie nieobecnosci dyzurujacego nauczyciela dyrektor szkoty wyznacza zastepstwo (zeszyt
zastepstw).

§6

W celu sprawowania opieki wychowawczej 1 opiekunczej nad uczniami
poszczegbdlnych oddziatow dyrektor wyznacza wychowawcow klas.
Wychowawca prowadzi swdj oddzial (w miar¢ mozliwos$ci) przez caty tok nauczania.
W sytuacjach konfliktowych (klasa-wychowawca ) Samorzad Uczniowski wraz z Rada
Klasowa Rodzicow moze wystapi¢ do dyrektora szkoly z uzasadnionym wnioskiem o zmiang
wychowawcy. Dyrektor zobowigzany jest do przeprowadzenia rozmowy wyjasniajace]j
z udzialem wychowawcy, przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego 1 przewodniczacego
Rady Klasowej Rodzicéw. Dyrektor wraz z Radg Pedagogiczng podejmuje decyzje po
wnikliwym rozpatrzeniu wniosku.

II1. Organy szkoly
§7

Organami szkoty sa:

1. Dyrektor Zespotu Szkot
2. Rada Pedagogiczna

3. Samorzad Uczniowski
4. Rada Rodzicow

Dyrektor Zespotu w rozumieniu przepisow ustawy jest Dyrektorem Szkoty:

1. Prawa, obowiazki, kwalifikacje 1 tryb powolania oraz odwolywania dyrektora szkotly
okreslaja odrgbne przepisy.

2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci :

a) kieruje biezacag dzialalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoly oraz reprezentuje ja na
zewnatrz,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny,

¢) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji,

d) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie,

e) organizuje administracyjng, finansowa i1 gospodarcza obstuge szkoty,

f) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6Inych.

g) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli



1 pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach :
a) zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom,

¢) wystgpowania z wnioskiem po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdod i1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow,

d) wspolpracuje ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w sprawie
organizowania praktyk pedagogicznych.

4. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada
Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim.

5. W szkole tworzone jest stanowisko wicedyrektora. Powierzenia tej funkcji 1 odwotania

z niej dokonuje dyrektor szkolty po zasiegnigciu opinii  Organu Prowadzacego, Rady
Pedagogicznej. Szczegdlowy zakres zadan 1 obowigzkow wicedyrektora okresla na pismie
dyrektor szkoty.

6. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko kierownika szkolenia praktycznego.
Powierzenia tej funkcji 1 odwolania z niej dokonuje dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii
Organu Prowadzacego. Szczegdlowy zakres zadan 1 obowigzkéw kierownika szkolenia
praktycznego okresla na pisSmie dyrektor szkoty.

Rada Pedagogiczna

Organizacja pracy.

1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia wychowania i opieki.

2. Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. W przypadku uzasadnionej nieobecnosci dyrektora szkoty funkcje przewodniczacego rady
przejmuje wicedyrektor szkoty.

4. W skiad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni  w szkole.

5. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone
przez przewodniczacego rady pedagogicznej za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

6. Przewodniczacy rady pedagogicznej prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogiczne;j
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie 1 porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

7. Zebrania plenarne rady pedagogicznej s organizowane:

a) przed rozpoczgciem roku szkolnego,

b) w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania

1 promowania uczniow,

¢) po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych,

d) w miare biezacych potrzeb.

8.Zebrania mogg by¢ takze organizowane z inicjatywy:

a) przewodniczacego rady,

b) organu prowadzacego szkole,

¢) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,

d) co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

9. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym ogo6lne wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje

o dzialalnosci szkoty.

10. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Kompetencje i zadania rady pedagogiczne;]



1. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy :
- zatwierdzanie planu pracy szkoty,
- zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
- podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych w szkole,
- ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
- podejmowanie uchwatl w sprawach skreslenia z listy uczniow.
- podejmowanie uchwal w zakresie ustalania sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru
pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkolg lub placéwka przez organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.
2. Rada pedagogiczna opiniuje :
- organizacj¢ pracy szkoly, a w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,
- projekt planu finansowego szkoty,
- wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd 1 innych
wyrdznien,
- propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec¢
dydaktycznych 1 opiekunczych,
- wniosek dyrektora szkoly dotyczacy powierzenia stanowiska wicedyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w szkole.
3. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkow.
4 Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkole, oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny .
Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
5. Rada pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.
6. W przypadkach okreslonych w ust. 2. organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomic o jego wyniku rade pedagogiczng
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.
7. W uzasadnionych przypadkach mozna powierzy¢ to stanowisko na krotszy okres, jednak
nie krotszy niz jeden rok szkolny.
8. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Samorzad Uczniowski

1. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoly.

2. Zasady wybierania 1 dzialania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
ogot uczniow w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym. Organy Samorzadu sg
jedynymi reprezentantami ogo6tu uczniow.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, zZ jego trescig, celami 1 stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce 1 zachowaniu,



c) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

f) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem.

Rada Rodzicow

1. W celu zapewnienia stalego wspdtdziatania rodzicow, ucznidow, nauczycieli

1 wychowawcoéw w realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych 1 opiekunczych w szkole
dziata Rada Rodzicow. Cele 1 zadania Rady Rodzicow okresla regulamin, a zasady
prowadzenia przez Rad¢ Rodzicow gospodarki finansowej - instrukcje w sprawie zasad
prowadzenia gospodarki 1 rachunkowosci rady rodzicow.

2. Rodzice 1 nauczyciele wspolpracuja ze sobg w sprawach wychowania 1 ksztalcenia
miodziezy. Na zebraniach z rodzicami w klasach rodzice wybierajg sposrod siebie rade
klasowa rodzicow, ustalajg plan pracy na dany rok 1 wspdtpracujg z wychowawcag

w realizacji zadan.

3. Przewodniczacy Rad Klasowych Rodzicow uczestnicza we wszystkich zebraniach
zwotywanych przez Prezydium Rady Rodzicow. Ich dziatalno$¢ ( prawa 1 obowigzki )okresla
szczegotowo regulamin Rady Rodzicow.

4. Wychowawcy klas na zebraniach z rodzicami informuja o zadaniach 1 zamierzeniach
dydaktyczno-wychowawczych w klasie 1 szkole, o przepisach dotyczacych oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidw oraz regulaminie egzaminu maturalnego, udzielaja
informacji 1 porad w sprawach wychowawczych.

Rodzice spotykaja si¢ z wychowawcg na planowanych zebraniach lub cz¢s$ciej, jezeli wymaga
tego sytuacja wychowawcza w klasie. Sposoby indywidualnych kontaktéw z wychowawca
okresla wychowawca klasy.

5. Szkota wyzej wymienionym organom zapewnia mozliwos$¢ swobodnego dzialania

1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji, umozliwia rozwigzywanie sytuacji
konfliktowych na spotkaniach z udziatem dyrekcji, przedstawicieli rady rodzicow

1 przedstawicieli samorzadu uczniowskiego.

6. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej Szkoly Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

7. Rada RodzicoOw dziata w granicach prawa o§wiatowego.

8. Rada Rodzicow wystepuje ze swoimi wnioskami 1 opiniami do dyrektora szkoly i rady
pedagogiczne;.

IV. Organizacja pracy szkoly

§8

1. Do klasy pierwszej Zespotu Szkot Nr 1 przyjmuje si¢ kandydatoéw, ktorzy:

1) posiadaja swiadectwo ukonczenia gimnazjum,;

2) w przypadku kandydatow do technikum-— posiadajg zaswiadczenie lekarskie zawierajace
orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu,
wydane zgodnie z przepisami w sprawie badan lekarskich kandydatow do szkot
ponadgimnazjalnych.
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2. W przypadku przechodzenia ucznia z innej szkoly o przyjeciu ucznia do ZS Nr 1 decyduje
dyrektor szkoty. Uczen, o ktorym mowa jest przyjmowany do szkoly na podstawie
swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej. Przyjmujac ucznia do innego typu
publicznej szkoty, mozna przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany na
podstawie przepisOw w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
3. Uczen moze uczgszeza¢ do szkoty do ukonczenia 21 roku zycia, przy czym jego nauka do
ukonczenia 18 roku zycia podlega obowigzkowi ustawowemu.
4. W przypadku wigkszej liczby kandydatow speiniajacych warunki, o ktorych mowa w ust. 1,
niz liczba wolnych miejsc w szkole, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa
brane pod uwagg tacznie nastgpujace kryteria:
1) wyniki egzaminu gimnazjalnego,
2) wymienione na swiadectwie ukonczenia gimnazjum oceny z jezyka polskiego 1 matematyki
oraz z dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalonych przez dyrektora danej szkotly
jako brane pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym do danego oddziatu tej szkoty;
3) swiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyrdznieniem;
4) szczegblne osiggnigcia wymienione na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum:
e uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycigskim tytutem
w zawodach wiedzy, artystycznych i1 sportowych, organizowanych przez kuratora
oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajace na terenie szkoly, z wyjatkiem tytulu laureata lub finalisty
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz tytutu laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
e osiggnigcia w zakresie aktywnos$ci spolecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego,
w szczegblnosci w formie wolontariatu
5. Jezeli program nauczania realizowany w szkole lub oddziale wymaga od kandydatow
szczegdlnych indywidualnych predyspozycji, na wniosek dyrektora szkolty pozytywnie
zaopiniowany przez kuratora o$wiaty, minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania
moze wyrazi¢ zgod¢ na przeprowadzenie sprawdzianu uzdolnien kierunkowych, na
warunkach ustalonych przez rad¢ pedagogiczng, jezeli organ prowadzacy wyrazi zgode na
dodatkowe godziny zaje¢ edukacyjnych w zakresie realizacji programu nauczania
wymagajacego od ucznia szczegdlnych indywidualnych predyspozycii.
W przypadku kandydatow ubiegajacych sie o przyjecie do oddzialdbw wymagajacych
szczegb6lnych indywidualnych predyspozycji — wyniki sprawdzianu uzdolnien kierunkowych,
6. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatow
z problemami zdrowotnymi, ograniczajagcymi mozliwosci wyboru kierunku ksztalcenia ze
wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

7. W przypadku roéwnorzednych wynikow uzyskanych na drugim etapie post¢powania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkola nadal dysponuje wolnymi
miejscami, ha trzecim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage nastepujace
kryteria:

1) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata;( rodzina wychowujaca troje 1 wigcej dzieci;)

2) niepelnosprawnos$¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ obojga lub jednego z rodzicéw kandydata;

4) niepelnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata;

5) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;( oznacza to wychowywanie dziecka przez
panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajagcg w separacji orzeczonej prawomocnym
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wyrokiem sadu, osobg rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej
jedno dziecko z jego rodzicem.)

6) objecie kandydata piecza zastepcza.

8.Laureaci lub finalisci ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureaci konkursow
przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, przeprowadzonych
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy o systemie oswiaty,
sg przyjmowani do ZS Nr 1 w pierwszej kolejnosci.

9. Postgpowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

10. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona
1 nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata do ZS Nr 1

2) ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow oraz informacje

o przyjeciu lub nieprzyjeciu kandydata do ZS Nr 1 lub informacje o liczbie wolnych miejsc.
Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego
kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyl wymagane dokumenty.

3) przeprowadzenie sprawdzianu uzdolnien kierunkowych, prob sprawnos$ci fizycznej,
sprawdzianu predyspozycji jezykowych, sprawdzianu kompetencji jezykowych, badania
przydatnosci, egzaminu wstepnego lub badania uzdolnien kierunkowych — w przypadkach,
o ktorych mowa w ust.5 niniejszego paragrafu

4) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

11. Listy, o ktérych mowa w§8 ust.10,pkt 1-2 podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu. Listy zawierajg imiona i1 nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktéw, ktéra uprawnia do
przyjecia.

12. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej] mowa powyzej, jest okreslany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego
komisji rekrutacyjne;.

13. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze wystgpi¢ do
komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do ZS Nr 1

14. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata
lub kandydata petnoletniego z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 13. Uzasadnienie zawiera
przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczb¢ punktow, ktora uprawniata do
przyjecia, oraz liczbe punktow, ktorag kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

15. Rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

16. Dyrektor szkoty rozpatruje odwolanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o ktorym
mowa w ust. 15, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotlania. Na rozstrzygnigcie
dyrektora szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.

17. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoly przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

18. Postepowanie uzupehiajgce powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.
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19. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dluzej niz do konca
okresu, w ktérym uczen uczgszcza do danej publicznej szkoty.

20. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie
dyrektora szkoly zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego 1 postgpowanie nie
zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

21. Kalendarium postepowania rekrutacyjno- kwalifikacyjnego na dany rok szkolny ustala
Podkarpacki Kurator Oswiaty.

22. Szczegobly rekrutacji reguluje Rozporzadzenie MENIS z dnia 20 lutego 2004r. w sprawie
warunkow 1 trybu przyjmowania uczniow do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych
typow szkot do innych (Dz. U. z 2004r. Nr 26, poz. 232 z pézn. zmian.).

23. Rodzice ucznia ktory wybierze Zespdt Szkot Nr 1, podpisuja na formularzu
rekrutacyjnym zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych dla celow zwigzanych z procesem
rekrutacji 1 uczenia si¢ w nasze] szkole, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133, poz. 883 z p6ézn. zm.) oraz zgod¢ na
udostepnianie wizerunku swojego dziecka, w celu publikacji osiggnie¢ 1 wyrdznien uczniow,
rankingdw ucznidéw wzorowych, zdjec¢ 1 opisdw uroczystosci szkolnych i1 pozaszkolnych.

§9

1. Okresem przeznaczonym na realizacje¢ materiatlu programowego jednej klasy jest rok
szkolny, ktory rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku. Rok dzieli si¢ na dwa okresy (semestry).

Wolnymi od nauki sg dni ustawowo wolne od pracy, ferie zimowe 1 letnie, przerwy
swiateczne 1 inne dni ustalone stosownym zarzadzeniem.

2. Szczegbdlowa organizacje nauczania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkolty zgodnie z przepisami w zakresie
organizacji roku szkolnego, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkofg. Szkota uzgadnia z organem
prowadzacym przydzial zadan rzeczowych. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢
liczbe pracownikow szkoty lacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin
przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w
tym kot zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze s$rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.

3. Podstawowag jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnie z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

4. W Zespole Szkot Nr 1 przecigtna liczba uczniow w oddziale wynosi od 24 - 35 uczniow.
Utworzenie oddzialu o mniejszej liczbie uczniow moze si¢ odby¢ za zgoda organu
prowadzacego; oddziaty liczace 25 ucznidw 1 wigcej dzieli si¢ na zajecia z j. obcych

1 informatyki; zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do
26 ucznidw

5. Niektore zajecia obowigzkowe (nauczanie jezykow obcych, zajecia z wychowania
fizycznego) a takze zajecia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone w grupach oddziatowych
1 miedzyoddzialowych.

6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Zespotu Szkol Nr 1,dyrekcja szkotly

13



z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

7. Podstawowga forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno- wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo- lekcyjnym.

8. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

9. Podzial ucznidéw na grupy jest ustalony przez dyrektora szkoly w porozumieniu z organem
prowadzacym szkole z uwzglednieniem wysokosci srodkéw finansowych posiadanych przez
szkole oraz zasad wynikajacych z przepisow w sprawie ramowych planéw nauczania.

10. Niektére zajecia obowigzkowe np. zajecia fakultatywne, nauczania jezykow obcych,
elementéw informatyki, kota zainteresowan i1 inne zajgcia nadobowigzkowe, moga byc
prowadzone poza systemem klasowo- lekcyjnym w  grupach oddzialowych,
migdzyoddzialowych, miedzyklasowych i migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek

1 wyjazdow np. szkoly zimowe i inne formy wyjazdowe.

11- uchylony

12. W/w zajecia sg organizowane w ramach posiadanych przez szkolg srodkow finansowych.
13. Liczba uczestnikow kot 1 zespotow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniow.

14. Programy nauczania 1 szkolny zestaw podrecznikow

1) Uczniowie zdobywaja wiedz¢ z zakresu przedmiotéw ogdlnoksztalcacych i zawodowych
uczestniczac w realizacji programdéw nauczania i korzystajac z podrecznikéw zawartych w
»zkolnym zestawie podrecznikow” 1,,Szkolnym zestawie programOw nauczania” .

2) Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podreczniki 1 przedstawia swoje propozycje
Radzie Pedagogicznej. Program nauczania ogdlnego zaproponowany przez nauczyciela lub
zespohu nauczycieli moze by¢ opracowany:

a) samodzielnie przez nauczyciela,

b) we wspotpracy z innymi nauczycielami,

C) przez innego autora (autoréw),

d) przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi zmianami.

3) Dyrektor po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej  zatwierdza 1 dopuszcza
zaproponowany przez nauczyciela program nauczania do uzytku szkolnego

4) Szkolny zestaw podrecznikow sktada si¢ z nie wigcej niz trzech podrecznikow dla danych
zaje¢ edukacyjnych dla danego zakresu ksztatcenia.

5) Szkolny zestaw programdéw nauczania 1 szkolny zestaw podrecznikdw obowigzuje przez 3
lata szkolne. W tym czasie zmiany w zestawie wprowadza si¢ w uzasadnionych przypadkach
przez RP, na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicow wylacznie z poczatkiem roku
szkolnego.

6) Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci informacje o szkolnym
zestawie podrgcznikow.

7) Dyrektor szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi
podregcznikami na terenie szkoty.

15. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkol¢ informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od
rodzicow optaty, bez wzgledu na postac i1 sposob przekazywania tych informacji.

§10
1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego 1 z zakresu ksztalcenia w zawodzie, w tym praktyczng nauke zawodu,
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2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepelnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kursow zawodowych;

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

Formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia edukacyjne z
religii, etyki, zajecia edukacyjne stuzace podtrzymywaniu poczucia tozsamosci narodowe;j,
etnicznej, jezykowej 1religijnej, zajecia edukacyjne z wychowania do zycia w rodzinie.
Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkole i po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione zaj¢cia edukacyjne.

2 Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki (nauczycielskie) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoly lub za jego zgoda z poszczegdlnymi
nauczycielami a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§11

1. Szkota posiada biblioteke, ktéra shuzy realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidow, zadan
dydaktycznych 1 wychowawczych, doskonaleniu  warsztatu pracy nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej 1 wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy administracji i rodzice.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

- gromadzenie 1 opracowanie zbiorow,

- korzystanie ze zbioréw w czytelni 1 wypozyczanie ich poza biblioteke.

4. Godziny pracy biblioteki ustalane sg w sposdb umozliwiajacy dostgp do jej zbiorow
podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

5. Szczegdlowa organizacje biblioteki szkolnej, zadania nauczyciela- bibliotekarza, zasady
wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami 1 rodzicami oraz innymi
bibliotekami okresla regulamin biblioteki oraz odrebne przepisy.

Uczniowie, ktoérzy musza dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na dojazd do szkoty, moga
korzysta¢ z pomieszczen znajdujacych si¢ na terenie szkoty po uzgodnieniu z opiekunem lub
innym pracownikiem szkoty.

V. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§12

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych 1 pracownikdéw
obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli sg zawarte w ustawie Karta Nauczyciela wraz

z przepisami wykonawczymi zawartymi w odrgbnych przepisach.

3.  Nauczyciel prowadzi proces dydaktyczno-wychowawczy 1 opiekunczy oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki swej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
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4. Zakres zadan nauczycieli:

a) nauczyciel powinien ksztalci¢ 1 wychowywa¢ mtodziez w duchu umitowania Ojczyzny,
poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej, w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci
sumienia,

b) jest odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki swojej pracy oraz zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece ucznibw w czasie zaje¢ lekcyjnych, zastepstw, dyzurdéw
srodlekeyjnych, wycieczek 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych organizowanych
przez szkote.

¢) dba o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego poprzez:

- rzetelne przygotowanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych i ich realizacj¢ zgodnie z programem
nauczania 1 ogdlnymi zasadami dydaktyki 1 metodyki danego przedmiotu zawartymi
w rozkladzie materiatu, funkcjonalne urzadzenie pracowni przedmiotowych 1 ich
wyposazenie w $rodki dydaktyczne,

- doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej (udziat w konferencjach metodycznych, pracach zespotow przedmiotowych,
wykorzystanie najnowszej wiedzy merytoryczne] 1 dydaktycznej, studia 1 kursy
podyplomowe, stopnie rozwoju zawodowego),

- udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o analize¢
potrzeb ucznidow (konsultacje indywidualne, wskazowki dotyczace uczenia sig¢),

- wspieranie rozwoju psychicznego ucznidow, ich zdolnoSci oraz zainteresowan
(konsultacje, dbanie o higien¢ pracy umystowej na lekcjach, indywidualna praca z uczniem
zdolnym, udzielenie wszelkiej pomocy uczniom biorgcym udzial w konkursach,
olimpiadach),

- dyscypling pracy, takt 1 postawe, ktora ma stanowi¢ przyktad dla uczniow,

- szczegbOlowe zasady oceniania 1 klasyfikowania okresla ,,Wewnatrzszkolny System
Oceniania w Zespole Szkot Nr 1".(szczegdtowo oméwiony w rozdziale I1X )

5. W szkole dziataja zespoly przedmiotowe. Praca zespotu kieruje powotany przez Rade
Pedagogiczng przewodniczacy.

Zadania zespohu obejmuja:

organizowanie wspoipracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych i uzgadniania decyzji w
sprawie wybrania programu nauczania,

wspolne ustalanie sposobdw badania wynikdw nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego dla poczatkujacych nauczycieli,
wspoldziatanie w organizowaniu pracowni 1 jej wyposazenia,

szczegblowy zakres dziatalnosci znajduje si¢ w planach pracy zespotow

6. Dyrektor Zespotu Szkot Nr 1 moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe
lub inne zespoly problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany
przez Dyrektora na wniosek zespotu.

Zadania wychowawcy
1)  Dyrektor powierza nauczycielom funkcje wychowawcy klasy. Do obowigzkow
wychowawcy nalezy:
a) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy w klasie,
b) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w danej klasie dla ustalenia sposobow
udzielania im pomocy w nauce oraz zachowaniu,
c) troska o regularne uczeszczanie ucznidéw do szkotly, badanie przyczyn opuszczania

d) rozwijanie spotecznej aktywnos$ci ucznidow na terenie klasy, szkoty 1 Srodowiska,
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e) udzielanie poradnictwa w zakresie dalszego ksztalcenia,
f) interesowanie si¢ udziatem ucznidéw w pracach pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych.
2) Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu udzielania pomocy:
a) uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, wspotdziata w tym zakresie
z rada rodzicow, pelomocnikiem do spraw profilaktyki 1 resocjalizacji,
samorzadem uczniowskim,
b) utrzymuje staty kontakt z rodzicami (opiekunami) w sprawach postepow w nauce
1 zachowaniu si¢ uczniow (indywidualne rozmowy, wizyty w domu, korespondencja
z rodzicami) w sytuacjach tego wymagajacych, organizuje zebrania z rodzicami,
odwiedza domy rodzinne z przedstawicielami rady rodzicow wysyta do rodzicow
przez sekretariat informacje o dziecku, zaprasza rodzicow do szkoty,
¢) zapoznaje rodzicow ze Statutem Szkoly,
c) przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidow oraz
innymi obowigzujacymi 1 stosowanymi w szkole zasadami, angazuje rodzicow
w sprawy zycia klasy 1 szkoty,
e) bada przyczyny niewlasciwego zachowania si¢ uczniow, podejmuje dziatania
zaradcze.
f) wspolpracuje z pelnomocnikiem ds. profilaktyki i resocjalizacji w zakresie
organizowania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
g) interesuje si¢ stanem zdrowia uczniow, kontaktuje si¢ z higienistka szkolng oraz
rodzicami 1 opiekunami uczniow w sprawach ich zdrowia.
h) wdraza ucznidow do dbania o higien¢ osobistg 1 o stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy w szkole 1 poza szkots.
3) Wychowawca klasy przekazuje rodzicom na zebraniach informacj¢ o pracy, problemach
szkoly 1 klasy.
4) Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z wszelkiej pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony istniejgcych placowek 1 instytucji oswiatowych 1 naukowych. Kazdy
wychowawca, szczegdlnie poczatkujacy, ma prawo zwroci€¢ si¢ o pomoc w kwestiach
watpliwych, trudnych do dyreke;ji szkoty.
5) W zakresie czynnos$ci administracyjnych obowiagzkiem wychowawcy jest:
a) prowadzenie dziennika lekcyjnego 1 arkuszy ocen,
b) wypisywanie swiadectw szkolnych,
c) sporzadzanie zestawien statystycznych dotyczacych klasy,
¢) wykonywanie innych czynnos$ci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie
z zarzadzeniem wladz szkolnych, poleceniami dyrekcji szkoly oraz uchwatami rady
pedagogiczne;.
6) Szczegolowe zakresy obowigzkdéw pracownikOdw administracji 1 obstugi okresla dyrektor
szkoty w odrebnych przepisach.

VI. Uczniowie Zespolu Szkot

Prawa ucznia
§13

Uczen ma prawo do:

1. wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2. opieki wychowawcze] 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone

1 poszanowanie jego godnosci,
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3. korzystania z wszystkich form pomocy materialnej 1 §wiadczen socjalnych jakimi
dysponuje szkota zgodnie z zasadami okreslonymi odrebnymi przepisami,

4. zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznego-wychowawczym,

5. swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty a takze

1 religijnych-jesli nie narusza tym dobra szkoly 1 nie uwlacza niczyjej godnosci osobiste],

6. rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7. sprawiedliwej, obiektywnej 1 jasnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow

W nauce :

a) zapoznania si¢ z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

b) pelnej realizacji w/w zarzadzen,

c) planowania sprawdzianéw pisemnych racjonalnie, a zwlaszcza nie wigcej jak
jednego sprawdzianu pisemnego w ciggu dnia 1 nie wigce] niz trzech
sprawdzianow w danym tygodniu nauki,

d) zapowiadania minimum na tydzien wcze$niej sprawdzianu z wigkszej czgsci
materiatu (wiecej niz z poprzedniego tygodnia ),

€) nie organizowania nast¢pnego sprawdzianu pisemnego z danego przedmiotu przed
podaniem wyniku z poprzedniego,

f) nieprzeprowadzania sprawdzianow pisemnych w ostatnim tygodniu przed

klasyfikacja,

8. pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

9. korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego 1 zawodowego,

10. korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych za zgoda lub pod opieka opiekuna zajec,

11. reprezentowania szkolty w konkursach, przegladach, zawodach 1 innych imprezach
zgodnie ze swoimi mozliwoSciami 1 umiejetnosciami,

12. prezentowania spotecznos$ci szkolnej 1 w srodowisku wilasnej tworczosci artystycznej lub
naukowej( wystawy, wystepy artystyczne, sesje naukowe itp.),

13. uczestniczenia w srodowiskowych formach zycia religijnego, naukowego, artystycznego

1 sportowego,

14. kazda klasa ma prawo do organizowania corocznie wycieczek turystyczno-
krajoznawczych lub programowych. Miejsce 1 termin wycieczki uczniowie uzgadniaja

z wychowawcg klasy oraz wspotuczestnicza wraz ze swymi rodzicami w jej organizowaniu :
a) kazda klasa ma prawo organizowac tzw. ,,zielong klas¢" trwajacg od 5 do 10 dni,

15. organizowania imprez kulturalnych, sportowych lub naukowych na terenie szkoty lub w
odpowiednich instytucjach srodowiskowych za zgoda wychowawcy klasy 1 dyrekcji,

16. uczestniczenia z glosem doradczym w ustaleniu oceny z zachowania 1 zapoznania si¢ z
nig na tydzien przed klasyfikacja. Uczen lub jego rodzice maja prawo odwota¢ si¢ od ich
zdaniem zanizonej oceny z zachowania do Rady Pedagogiczne; w ciggu trzech dni od
ustalenia oceny,

17. zwolnienia z odpowiedzi w pierwszym dniu po usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole,
w tym takze po wycieczkach 1 szkolnych imprezach klasowych oraz do zwolnienia z ¢wiczen
na lekcjach WF w pierwszym tygodniu po nieobecnosci na skutek choroby.

Obowiazki ucznia

§14
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Uczen ma obowiazek:
1. przestrzegac¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
2. systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych 1 w zyciu szkoly oraz
poglebia¢ wiedz¢ 1 doskonali¢ umiejetnosci, zgodnie ze swoimi predyspozycjami
psychofizycznymi,
3. systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ edukacyjnych, uzupetnia¢ braki wynikajace
z absencji, starannie prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe 1 wykonywac prace domowe zgodnie
z wymaganiami nauczycieli,
4. przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w stosunku do kolegéw, nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty,
5. przestrzega¢ zasad kultury jezyka oraz szanowa¢ godno$¢ wiasng i1 cudza,
6. reagowac na przejawy nieodpowiedzialno$ci, zta, marnotrawstwa, niszczenia sprzetu
szkolnego,
7. przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych, wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia,
8. przestrzega¢ ceremoniatu szkoly, szanowac jej symbole 1 kultywowac tradycje,
uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych w od$wigtnym stroju uczniowskim,
9. Dbac o schludny, estetyczny , przyzwoity 1 czysty ubidr oraz wyglad zewnetrzny, co
oznacza w szczegolnosci:
-ubiér powinien by¢ stosowny do okolicznos$ci, podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje
stroj od$wigtny, klasy wojskowe mundur,
- niedopuszczalne jest prowokowanie strojem; np. skagpe ubrania, wulgarne 1 prowokujace
napisy, rowniez w jezykach obcych,
- obowigzuje zmiana obuwia na terenie szkoly w okresie wyznaczonym przez Dyrektora
szkoty.
10. godnie reprezentowac szkole na zewnatrz,
11. postgpowac w sposob swiadczacy o odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie, higiene
110ZW0j,
12. przychodzi¢ punktualnie na zajecia lekcyjne,
13. usprawiedliwia¢ nieobecnos$ci na zajeciach szkolnych zgodnie z ustalonym regulaminem
usprawiedliwien ( zatacznik nr 1)
14. nie opuszczac terenu szkoty w czasie zaje¢ bez wiedzy 1 zgody prowadzacego zajecia
nauczyciela lub wychowawcy,
15. dba¢ o wspdlne dobro szkolne, czystos$¢, tad 1 porzadek w szkole (noszenie obuwia
zmiennego)
16. dostosowac si¢ do warunkow korzystania z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty przedstawionych ponizej:

1) podczas zaje¢ lekcyjnych nie wolno uzywaé bez zgody nauczyciela odtwarzaczy
MP, telefonow komorkowych, tabletow 1 innych sprzetoéw multimedialnych bez wzglgdu na
wykorzystywang funkcje- urzadzenia majg by¢ wyltaczone 1 schowane,

2) nie wolno filmowac 1 nagrywac¢ nauczycieli i innych pracownikéw szkoty bez ich
wiedzy 1 zgody,

3) nie wolno nagrywac przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzacego,

4) w przypadku naruszenia powyzszych ustalen nauczyciel stosuje sankcje zawarte

w ,,Regulaminie ustalania ocen z zachowania” oraz w Statucie Szkoty §16 (Kary),

5) szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie lub kradziez

telefonow komorkowych 1 innego sprzetu elektronicznego.
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Nagrody
§15

1. Uczniom przystuguja nagrody za :
a) rzetelng nauke,
b) wzorowe zachowanie,
c¢) dzialalno$¢ na rzecz klasy, szkoty lub srodowiska,
d) osiggniecia naukowe, artystyczne 1 sportowe,
e) najlepsza frekwencje
e klasa o najwyzszej frekwencji ma prawo do dnia wolnego od pytania
1 kartkowek ( zwolnienie nie dotyczy zapowiedzianych sprawdzianoéw ),
e klasa z najwyzsza frekwencja w czerwcu ma prawo do dnia wolnego od
pytania we wrzesniu w nowym roku szkolnym,
e uczniowie z najwyzszg frekwencja na koniec roku szkolnego maja prawo do
nagrody w postaci ksigzki, biletu do kina lub na basen.
2. Rodzaje nagrod:
a) pisemna pochwata wychowawcy klasy,
b) pisemna pochwata dyrektora szkotly,
¢) umieszczenie w gablocie listy osiggnie¢ uczniow,
d) nagroda ksigzkowa z dedykacja,
e) wpis na $wiadectwie szkolnym w rubryce osiggnigcia ucznia,
f) wpis do kroniki szkolnej,
g) dyplom uznania,
h) $wiadectwo z wyr6znieniem.

1. Uczniom wymierzane sg kary za :

a) nieprzestrzeganie obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty ,

b) nadmierng i nieusprawiedliwiong absencj¢ (przekroczenie 20 godzin lub 50 %
godzin lekcyjnych z jednego przedmiotu ),

c) niewlasciwe, niekulturalne zachowanie,

d) szkodliwy wptyw na spoleczno$¢ uczniowska,

e) wywolywanie , uczestniczenie w bdjkach 1 czynach chuliganskich,

f) spozywanie alkoholu lub narkotykow, palenie papierosow w tym rowniez
elektronicznych na terenie szkoly 1 poza oraz na imprezach szkolnych i
wycieczkach,

g) lekkomys$lne narazanie Zzycia 1 zdrowia wlasnego i cudzego,

h) niszczenie szkolnego mienia,

1) kradzieze .

2. Rodzaje kar :

a) upomnienie ustne ucznia przez wychowawce,

b) upomnienie ucznia przez wychowawceg z wpisem do dziennika,

¢) upomnienie ucznia przez Pedagoga Szkolnego z wpisem do dziennika

1 poinformowaniem rodzicow,

d) upomnienie udzielone przez Zesp6t Wychowawczy z wpisem do dziennika
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1 poinformowaniem rodzicow,
e) nagana Dyrektora Szkoty udzielona uczniowi w obecnos$ci rodzicéw (opiekundow ),
f) skreSlenie z listy uczniow .
Decyzje o skresleniu z listy ucznidéw podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.
3. Kazda zastosowana kara czastkowa powinna nastegpowaé w odpowiednim odstepie
czasowym, aby moc zaobserwowac¢ poprawe w zachowaniu lub jej brak .
Za niektore przewinienia (alkohol, narkotyki, pobicia, kradzieze, wymuszenia, prostytucja,
grozby karalne, wandalizm, zachowania agresywne zagrazajace bezpieczenstwu, skazanie
ucznia prawomocnym wyrokiem sadu)w zaleznosci od wagi wykroczenia mozliwe jest
zastosowanie kary wyzszej, niz wynikaloby to z kolejnosci. W szczegdlnie drastycznych
przypadkach uczen moze zosta¢ ukarany z pominigciem ww. gradacji.
4. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow decyzja Dyrektora Zespotu Szkét na mocy
uchwaty rady pedagogicznej po zasiggnieciu opinii  samorzadu uczniowskiego,
w nastepujacych przypadkach:
a) skazanie ucznia prawomocnym wyrokiem sadu
b) uzywanie lub rozprowadzanie alkoholu,
c) uzywanie lub rozprowadzanie narkotykow,
d) celowe niszczenie mienia szkolnego, wandalizm,
e) przebywanie na terenie Zespotu 1 w czasie imprez organizowanych przez
Zesp6t poza jej terenem w stanie nietrzezwym lub pod wptywem srodkéw
odurzajacych,
f) zachowania agresywne Ilub grozby pod adresem ucznidw badz
pracownikow szkoty,
g) kradziez mienia szkolnego i prywatnego,
h) demoralizowanie mlodziezy,
1) agitowanie do organizacji (np. sekt), ktorych dziatalno$¢ uznawana jest za
szkodliwg spotecznie,
J) przynoszenie na teren Zespotu niebezpiecznych narzedzi, np.: broni palnej,
materiatow wybuchowych, itp.,
k) notoryczne wagary przy braku poprawy po poprzednim uzyskaniu nagany
lub niepodjecie nauki w danym roku szkolnym,
I) powtérzenie wykroczenia, za ktore uczen uzyskal nagane dyrektora
Zespotu.

5. Uczniowi, ktéry otrzymat oceng okresowa z zachowania co najmniej poprawng i wykazuje
si¢ dobrymi ocenami w nauce, Rada Pedagogiczna moze warunkowo zawiesi¢ wykonanie
kary skreslenia z listy ucznidow, jezeli nauczyciel — czlonek Rady Pedagogicznej dobrowolnie
poreczy za ukaranego ucznia .

Jesli w okresie zawieszenia kary uczen naruszy jakiekolwiek postanowienie Statutu Szkoty
dotyczace obowigzkow ucznia zostaje skreslony z listy uczniow z dniem popetnienia
wykroczenia . Decyzj¢ o skresleniu podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty

Rady Pedagogiczne;j .

Uczen moze skorzysta¢ z porgczenia tylko jeden raz w cyklu ksztatcenia .

6. Uczen ma prawo odwotania si¢ od kary :

- do Dyrektora Szkoty od kary udzielonej przez wychowawce,

- do Rady Pedagogicznej od kary udzielonej mu przez Dyrektora Szkoty,

- do Kuratorium O$wiaty od decyzji Rady Pedagogiczne;j .

7. Odwotanie od kary uczen sktada na piSmie w terminie 7 dni od daty zawiadomienia go
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o wymierzonej karze do Dyrektora Szkoty 1 Rady Pedagogicznej oraz w terminie 14 dni do
Kuratorium Os$wiaty.

8. O zastosowaniu kary wobec ucznia szkota informuje jego rodzicow (opiekunow)
9.Wniosek o skreslenie ucznia z listy uczniow, moze by¢ zlozony do Dyrektora Szkoty, w
formie pisemnej, po wykorzystaniu wszystkich mozliwosci oddziatywania wychowawczego
na ucznia, w tym pomocy psychologiczno-pedagogicznej. O skreslenie ucznia z listy moze
wnioskowa¢ wychowaweca klasy lub inni cztonkowie rady pedagogiczne;.

10.Sposob postepowania w sytuacji wymagajacej skreslenia ucznia z listy ucznidw:

a)
b)

2

h)

3

k)

sporzadzenie pisemnej informacji o zaistnialym incydencie oraz
przygotowanie wniosku o skreslenie ucznia z listy uczniow.

Zbadanie, czy dany czyn zostal uwzgledniony w statucie Zespotu Szkot jako
przypadek, ktory upowaznia do podjecia decyzji o skresleniu,

zebranie wszelkich dowodow w sprawie,

wszczgcie postgpowania w tej sprawie poprzez zawiadomienie o tym fakcie
rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia oraz poinformowanie ich o prawie
wgladu w dokumentacj¢ sprawy,

poinformowanie ucznia o jego prawie do wskazania rzecznikOw obrony (np.
wychowawca lub pedagog szkolny), ktérzy maja obowigzek przedstawic
rzetelnie nie tylko uchybienia w postepowaniu ucznia ale takze jego cechy
dodatnie 1 okolicznosci tagodzace. Wyniki w nauce nie s3 podstawa do
skreslenia z listy uczniow,

zwolania posiedzenia rady pedagogicznej (zgodnie z regulaminem RP),
przedyskutowanie na zebraniu rady pedagogicznej czy wykorzystano
wszystkie mozliwosci wychowawczego oddzialywania Zespohu na ucznia , czy
uczen byl weze$niej karany mniejszymi karami statutowymi 1 przeprowadzono
Z nim rozmowy ostrzegawcze oraz czy udzielono mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

sporzadzenie protokotu z zebrania rady pedagogicznej, uwzgledniajacego
wszystkie informacje majace wptyw na podjecie uchwaty,

podjecie uchwaty dotyczacej danej sprawy (zgodnie z regulaminem rady
pedagogicznej) — stanowigcej charakter uchwaly o skreslenie, obliguje
Dyrektora Zespotu do rozliczenia si¢ przed radg pedagogiczng ze sposobu jej
wykonania,

przedstawienie treSci uchwaty samorzadowi wuczniowskiemu w celu
sformutowania pisemnej opinii samorzadu w tej sprawie. Opinia ta nie jest
wiazgca dla dyrektora, lecz bez niej decyzja jest niewazna,

na podstawie uchwaly rady pedagogicznej oraz wlasnego postepowania
sprawdzajacego jej stuszno$¢, dyrektor Zespolu podejmuje decyzje co do
sposobu ukarania ucznia. O swojej decyzji bez wzgledu na to, czy jest to
skreslenie z listy ucznidw, czy nie — powiadamia ucznia i jego rodzicéw
(prawnych opiekunéw),

decyzja o skresleniu powinna zawierac:

e numer, oznaczenie organu wydajacego decyzj¢ 1 dat¢ wydania,

e oznaczenie strony, ktorej decyzja dotyczy (ucznia),

e podstawe prawng: art. 39 ust 2 ustawy o systemie oswiaty (Dz. U.
z 1996 1. poz. 329 z pdzniejszymi zmianami),

e wlasciwy punkt, paragraf statutu Zespohu oraz art. 104 Kodeksu
Postgpowania Administracyjnego,

e tres¢ decyzji, (rozstrzygniecie)
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e uzasadnienie decyzji,

- faktyczne (za jaki czyn uczen zostaje skreslony) dowody w tej
sprawie,

- prawne (powolanie si¢ na statut Zespolu — doktadna tre$¢ zapisu
w statucie)

e tryb odwotawczy: uczniowi przystuguje prawo odwolania si¢ od
decyzji dyrektora do organu wskazanego w pouczeniu zawartym
w decyzji, za posrednictwem dyrektora Zespotu w ciggu 14 dni
od daty otrzymania (nie wydania) decyzji,

e podpis osoby uprawnionej do wydania decyzji

l)uczen 1 jego rodzice (prawni opickunowie) majg prawo wgladu w dokumentacje
dotyczaca sprawy lacznie z protokotami zebran i protokotem zebrania rady
pedagogicznej w czesci dotyczacej ich dziecka (art. 73 KPA),

}) jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) wniosg odwotanie, dyrektor
Zespotu ma 7 dni na ustosunkowanie si¢ do niego, ponownie analizujac sprawe, bada
ewentualnie nowe fakty; jezeli zmieni swoja decyzj¢ — robi to réwniez w drodze
decyzji na pismie 1 sprawa si¢ na tym konczy; jezeli podtrzyma swoja decyzje, to po 7
dniach przesyta calg dokumentacj¢ do organu odwotawczego, ktéry ponownie bada
sprawg; decyzja wydana przez ten organ jest ostateczna; mozna ja jedynie zaskarzy¢
do Naczelnego Sadu Administracyjnego, ktory bada decyzje pod wzgledem
proceduralnym, nie merytorycznym.

m) w trakcie calego postepowania odwolawczego uczen ma prawo uczeszczac¢ do
Zespotu, do czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji nadano rygor
natychmiastowej wykonalnosci ;

n) rygor natychmiastowej wykonalnosci (art.108 KPA) nadaje si¢ w przypadkach:

1) gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrone¢ zdrowia lub zycia
ludzkiego,

2) dla zabezpieczenia gospodarstwa narodowego przed cigzkimi
stratami,

3) ze wzgledu na wazny interes spoteczny,

4) ze wzgledu na wyjatkowy interes strony

0) od rygoru natychmiastowej wykonalno$ci rowniez stuzy odwotanie.

VII. Wspolpraca szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami)
uczniow
i instytucjami pozaszkolnymi

§17
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1.

Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow 1 nauczyciele wspdtdzialajg ze sobg w sprawach

ksztatcenia, wychowania i profilaktyki.

2.

3.
4.

S.

W ramach wspdtdziatania rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

a) znajomosci zadan i1 zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w klasie

1w szkole,

b) znajomos$ci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzamindw,

c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat ich dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn  trudnoSci edukacyjnych oraz przyznanych mu nagrod lub
zastosowanych kar,

d) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoly (ankiety).

Spotkania wychowawcow z rodzicami organizowane sg nie rzadziej niz raz na kwartat.
Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka obowigzani sg do:

a) dopehienia czynnoSci zwigzanych z realizacja przez ich dziecko obowigzku
szkolnego, poprzez zapewnienie regularnego uczeszczania ucznia na zajecia
szkolne,

b) wyposazenia ucznia w niezbedne podreczniki 1 pomoce szkolne oraz zapewnienia
mu warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

c) usprawiedliwiania nieobecnos$ci dziecka wedtug regulaminu usprawiedliwien

(zalacznik nr 1)

Zasady 1 formy wspoldzialania szkoty z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng oraz

innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom 1 ich
rodzicom (prawnym opiekunom) okresla WSO oraz Program Wychowawczy Szkoty.

6.

Zebrania z rodzicami:

1).We wrzeéniu kazdego roku szkolnego dyrektor szkoty ustala harmonogram zebran z
rodzicami na dany rok szkolny.

2) W czasie zebran wychowawcy przekazuja informacje o:

a) funkcjonowaniu szkoty,

b) dokumentach szkolnych,

¢) dziecku- postepach lub trudnos$ciach w nauce, sygnalizowanie wszystkich niepokojacych
zachowan,

d) biezacych sprawach dydaktyczno- opiekunczo — wychowawczych.

3).Wychowawcy diagnozujg potrzeby i1 oczekiwania rodzicOw oraz przeprowadzaja
pedagogizacjg.

4). Wychowawcy wilaczaja rodzicow do wspdlorganizowania imprez i uroczystosci
szkolnych.

5). Rodzice maja obowigzek uczestniczenia w zebraniach a swoja obecnos$¢ potwierdzaja
podpisem w dzienniku lekcyjnym.

6). W przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu, jest on zobowigzany do skontaktowania
si¢ z wychowawcg w mozliwie najblizszym terminie.

7.

Kontakty indywidualne.

1) Z inicjatywy nauczyciela:

a) w miar¢ potrzeb nauczyciel zawiadamia rodzica o koniecznos$ci spotkania osobiscie,
telefonicznie lub pisemnie,

b) w nagtych przypadkach nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicem telefonicznie, a fakt ten
odnotowuje w dzienniku, wpisujac date 1 przyblizong godzing rozmowy telefoniczne;j,
c)po kazdym klasowym zebraniu z rodzicami, wychowawca 1 inni nauczyciele uczacy w
szkole sg dostepni do dyspozycji rodzicow
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2) Z inicjatywy rodzica:

a) w razie potrzeby rodzic kontaktuje si¢ z nauczycielem

telefonicznie poprzez sekretariat szkoly 1 wspdlnie uzgadniajg termin spotkania

b) w szczegdlnych przypadkach rodzic moze osobiscie kontaktowac si¢ z nauczycielem w
czasie jego pobytu w szkole, ale wylacznie poza czasem, w ktérym nauczyciel prowadzi
zaje¢cia dydaktyczno — opiekunczo — wychowawcze lub petni dyzur.

¢) plan pracy nauczycieli oraz pelnionych dyzuréw dostepny jest w sekretariacie szkoty.
8.Sposoby kontaktow rodzicow z pedagogiem

1) Rodzice w razie potrzeby moga kontaktowac si¢ z pedagogiem w czasie jego pracy.

2) Harmonogram pracy pegagoga dostepny jest w sekretariacie szkoty.

3) Pedagog w razie potrzeby moze wezwac rodzica do szkoty osobiscie, telefonicznie lub
pisemni

9. Sposoby kontaktow rodzicow z dyrektorem szkoty

1) Rodzice moga kontaktowac si¢ z dyrektorem szkoty po uprzednim ustaleniu terminu
poprzez sekretariat szkoty.

2) W szczegblnych przypadkach rodzic moze kontaktowac si¢ z dyrektorem szkoty osobiscie
w czasie jego pobytu w szkole, ale poza czasem, w ktorym dyrektor prowadzi zajegcia
dydaktyczno- opiekunczo — wychowawcze lub wykonuje inne czynnosci stuzbowe.

3) Dyrektor w razie potrzeb moze wezwac rodzicow do szkoty.

VIII. Tradycje i ceremonial szkoly

§18

1. Tradycja szkolna to powtarzajacy si¢ uklad uroczystosci, imprez 1 zwyczajoéw . Ma na celu
organizacj¢ zycia szkoly, realizacje celow wychowawczych oraz integracje spolecznosci
szkolne;.
2. Patronem Liceum Ogdlnoksztatcacego jest Jan Kochanowski.
3. Uczniowie majg prawo 1 obowigzek poznania historii szkoty, a takze postaci jej patrona.
4. Uczniowie s3 zobowigzani do szanowania symboli szkoty oraz kultywowania jej tradycji.
5. Do obowigzkow ucznia nalezy podkreslanie uroczystym strojem szkolnym
znaczenia §wiat panstwowych 1 szkolnych.
6. Do tradycji szkoty naleza uroczystosci:
a) uroczyste rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego,
b) Slubowanie klas pierwszych,
d) uroczysto$ci rocznicowe: powstanie Shuizby Zwyciestwu Polski, Swieto
Niepodlegtosci, Konstytucja 3 Maja,
e) pozegnanie absolwentow.
7. Ceremoniat szkolny jest opisem uroczystos$ci szkolnych organizowanych z udziatem
sztandaru z okazji §wiat narodowych, waznych rocznic 1 wydarzen w zyciu szkoty.
8. Szkota posiada wlasny ceremoniat szkolny i sztandar.
9. Scenariusz obchodow uroczystosci szkolnych powinien zawierac:
a) wprowadzenie pocztu sztandarowego,
b) od$piewanie hymnu panstwowego,
c) cze$¢ oficjalng — przemdwienia,
d) wyprowadzenie pocztu sztandarowego,
e) czesC artystyczng.
10. Opis ceremoniatu z wykorzystaniem sztandaru stanowi odrgbny dokument .
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IX. WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Cele WSO
§19

1.0cenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagahn wynikajacych z podstawy programowej 1 realizowanych w szkole programoéw
nauczania, uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowaniu oceny.

2.0cenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1 postgpach w tym
zakresie;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) ksztaltowanie pozadanych i1 okreslonych w programie oddzialywan wychowawczych
postaw 1 zachowan uczniow;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;
7) dostarczenie informacji o skutecznosci podejmowanych przez szkote oddziatywan poprzez
porownanie osiggnie¢ ucznidow z okreslonymi w szkole standardami.

§ 20
Ocenianie przedmiotowe obejmuje:
) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow 1 ich rodzicow (prawnych opiekunéw);
2) biezace ocenianie 1 §rodroczne klasyfikowanie;
3) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru) i warunki ich
poprawiania.
2.0cena  klasyfikacyjna  zachowania uwzglgdnia w
szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoly;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ogodlne zasady oceniania

§21

1.Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow
o realizowanym programie nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych
uczniow.
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2.Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania lub o zmianach w stosunku do roku
poprzedniego, jezeli takie nastgpity.
3.0ceny sg jawne zarOwno dla ucznia, jak 1jego rodzicow (prawnych opiekunow).
Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

4. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ informujgc ucznia o jego osiggni¢ciu edukacyjnym ,
podajac informacje zwrotng co uczen zrobit dobrze a co zle oraz jak moze to poprawi¢. Na
pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

S5.Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono trudnosci
W uczeniu si¢, w tym specyficzne trudnosci, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
6.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, jego systematyczny udziat w tych zajeciach oraz aktywnos$¢ w dziataniach szkoty
na rzecz kultury fizyczne;.

7. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki na podstawie opinii 0o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii. Na podstawie zaswiadczenia
wydanego przez lekarza uczen uczestniczy w zajeciach wychowania fizycznego z
ograniczeniem wykonywania niektorych, wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych.

8. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej (semestralnej)oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

9. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego.

10. W przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

11.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWOolniona”.

Klasvfikowanie uczniow

§22

1.Klasyfikowanie srodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w planie nauczania 1 ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych, wedlug skali okreslonej w § 23 oraz oceny zachowania, wedlug skali
okreslonej w § 30.

2.Klasyfikowanie $rodroczne ucznidow przeprowadza si¢ na zakonczenie I semestru.
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3.Podstawg klasyfikowania ucznia z przedmiotu powinny by¢ co najmniej trzy oceny
czastkowe wystawione cyklicznie, w tym jedna z odpowiedzi ustne;.

4.Klasyfikowanie koncoworoczne obejmuje osiggnigcia 1 podsumowuje pracg w [ 1 II
semestrze roku szkolnego. Ocena $rodroczna 1 koncowa nie musi by¢ Srednig arytmetyczng
ocen czastkowych.

5.Klasyfikownie, o ktorym mowa w ust.2, przeprowadza nauczyciel na tydzien przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej; w uzasadnionych wypadkach wystawia
oceny najpozniej na 3 dni przed wymienionym posiedzeniem.

6.W terminie okreslonym w ust. 5 nauczyciel powiadamia ucznidw o przewidywanych
ocenach klasyfikacyjnych, a wychowawca o przewidywanej ocenie zachowania,
zobowigzujac tym samym do przekazania informacji rodzicom (prawnym opiekunom).

7.0 przewidywanej dla ucznia koncoworocznej ocenie niedostatecznej lub nieklasyfikowaniu
nauczyciel przedmiotu informuje ucznia i jego rodzicow (opiekunéw prawnych) w formie
pisemnej na 2 tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;.

§23

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zaje¢cia edukacyjne, a ocen¢ z zachowania wychowaweca klasy.

1.0ceny biezace oraz klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach szkolnych wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - cel - 6;

2) stopien bardzo dobry - bdb. - 5;

3) stopien dobry - db - 4;

4) stopien dostateczny - dst - 3;

5) stopien dopuszczajacy - dps - 2;

6) stopien niedostateczny - ndst - 1.

2. Ocenianie wymienione w ust | przeprowadza si¢ wedtug nastepujacych kryteriow:

)stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedze 1 umiej¢tnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania danej klasy;
samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami 1 umiejetno$ciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych 1 praktycznych programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania wykraczajace poza program nauczania danej
klasy,

¢) osigga sukcesy w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych

1 innych kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu wojewddzkim, regionalnym lub krajowym,
lub posiada inne porownywalne osiggniecia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowatl pelny zakres wiedzy i1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu w danej klasie;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami 1 umiejgtnosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowa¢ posiadang wiedze 1 umiejetnosci do rozwigzywania zadan i1 probleméw w
nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w pelni wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania

w danej klasie, ale opanowatl je na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte

w podstawie programowej;
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b) poprawnie stosuje wiadomos$ci 1 umiejetnosci objete programem nauczania, rozwigzuje

(wykonuje) samodzielnie typowe zadania, przeprowadza typowe analizy 1 wnioskowania;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowatl wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawie programowej;

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne 1 praktyczne o $rednim stopniu

trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci

uzyskania przez danego ucznia podstawowe] wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej

nauki;

b) rozwigzuje zadania teoretyczne 1 praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci okreslonych w podstawie programowej

przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki te uniemozliwiaja dalsze zdobywanie

wiedzy z tego przedmiotu;

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o podstawowym stopniu trudnosci.

Zasady organizacji sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

§ 24

1.Biezagce sprawdzanie stopnia opanowania przez uczniOw wiedzy 1 umiejetnosci z
poszczegbdlnych przedmiotow dotyczy materialu obejmujgcego nie wiecej jak 3 jednostki
lekcyjne. Dotyczy to wypowiedzi ustnej lub pisemnej (kartkdéwek). Wypowiedz pisemna
powinna by¢ poprawiona i oceniona w ciggu tygodnia.

2.Cykliczne sprawdzanie stopnia opanowania wiedzy 1 umiejetnosci odbywa si¢ po
zakonczeniu dzialu programowego w formie powtorek i pisemnych prac kontrolnych:

1) prace tego typu zapowiadane sg z tygodniowym wyprzedzeniem i odnotowaniem terminu
ich przeprowadzenia w dzienniku lekcyjnym, ustalony termin nie powinien podlegac
zmianie;

2) w ciggu dnia powinna by¢ tylko jedna tego typu praca, a w ciggu tygodnia co najwyzej
trzy,

3) uczniowie nieobecni w dniu przeprowadzania pracy kontrolnej pisza ja w terminie
ustalonym przez nauczyciela;

4) prace powinny by¢ ocenione w ciggu dwodch tygodni i zwrocone do wgladu uczniom;
prace winny by¢ udostepniane do wgladu rodzicom na zasadach okreslonych przez
nauczyciela

5) uczen ma prawo do poprawienia prac klasowych i sprawdzianow, z ktoérych otrzymat
ocen¢ niedostateczng w ciggu dwoch tygodni od oddania pracy; w przypadku innych ocen
zasady te okresla nauczyciel.

3.Kolejne prace tego samego typu z danego przedmiotu mozna przeprowadzi¢ po oddaniu
uczniom pracy poprzedniej.

4.0cena wypowiedzi ustnej powinna by¢ poprzedzona uzasadnieniem nauczyciela.

5.0cena sprawdziandw powinna by¢ ustalona na podstawie punktacji podanej razem

z zadaniami sprawdzianu.

6.Szczegbdlowe kryteria ocenienia prac pisemnych ustalajg nauczyciele w ramach zespotow
przedmiotowych.

7.Zwolnienia z odpytywania lub innej formy biezacego sprawdzania wiadomosci

1 umiejetnosci w danym dniu, moze dokona¢ nauczyciel przedmiotu; dokonuje tego
wedltug regut ustalonych na swoich lekcjach 1 robi to w wyjatkowych sytuacjach.

29



Egzamin klasyfikacyjny
§25

1.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania.

2.Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawacé
egzamin klasyfikacyjny.

3.Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow ( prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny. Za nieklasyfikowanie z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci przyjmuje si¢ przekroczenie 50% godzin nieobecnych na danych zajeciach, w
tym przynajmniej potowa nieusprawiedliwionych.
4.Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczeh realizujacy na podstawie odrebnych
przepisOw indywidualny tok lub program nauki.

5. Pisemny wniosek o egzamin klasyfikacyjny nalezy ztozy¢ do dyrektora Zespotu Szkot Nr 1
najpdzniej do dnia posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej, podsumowujacego rok
szkolny.

6.Egzamin klasyfikacyjny odbywa si¢ w takiej formie jak egzamin poprawkowy opisany
w §26, w terminie nie pozniejszym niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢

z uczniem 1 jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

7. Uczniowi speliajagcemu obowigzek szkolny poza szkola , zdajagcemu egzamin
klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny z zachowania.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice( prawni opiekunowie) ucznia.

9. Dla ucznia szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe nie klasyfikowanego z zajgé
praktycznych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci szkota organizuje zajecia
umozliwiajace uzupeklnienie programu nauczania 1 ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ praktycznych.

10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

11.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 28.

12.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 27 ust.1.

13.Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest
ostateczna , z zastrzezeniem § 28.

14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

15. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

16. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wychowania fizycznego oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.
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Promowanie ucznia, egzamin poprawkowy

§26

1. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

2. Uczen konczy szkote ponadgimnazjalng jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg
sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w
klasie programowo najwyzszej i1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat
oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

§ 27

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskal ocene niedostateczng

z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé¢ egzamin
poprawkowy z tych zajec.

2. Pisemny wniosek o egzamin poprawkowy nalezy ztozy¢ do dyrektora ZS Nrl za
posrednictwem  wychowawcy najpdzniej] w dniu posiedzenia RP, ktorej termin zostaje
wyznaczony przez Dyrektora szkoly 1 podany do wiadomosci ucznia za posrednictwem
wychowawcy klasy.

3. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych. W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe egzamin
poprawkowy z zaje¢ praktycznych 1 innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych
programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen (do$wiadczen), ma forme¢ zadan
praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W skiad
komisji wchodza:

1) przedstawiciel kierownictwa szkoly- jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminator;

3) nauczyciel lub nauczyciele prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne -
jako czlonek/czlonkowie komisji.

6. Nauczyciel o ktorym mowa w ust.5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji
na wlasng prosbg lub w innych szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor powoluje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same
zaje¢cia edukacyjne.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot . Do protokotu
zalgcza si¢ pisemng prace ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
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W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami, nie pdzniej niz do konca
wrzesnia.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidvwana rocznej oceny
klasyfikacvjnej z obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych
i zachowania

§ 28
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacego trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia , Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a). w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

b). w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow, w
przypadku réwnej liczby glosow, decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt a, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1.

4. W sktad komisji wchodza:
1). W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
dyrektor szkoty lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
dwoéch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacy takie same
zaje¢cia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy
c) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danej
klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego
f) przedstawiciel rady rodzicow .

5. Nauczyciel prowadzacy zajecia moze by¢ zwolniony z udzialu pracy komisji na
wilasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
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przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

6. Ustalone przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, ktoéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot . Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.

9. Przepisy ust. 1-8 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych uzyskanych w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezeh wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Ocena zachowania

§29

1.Wychowawca ustala §rédroczng lub koncowg oceng z zachowania na podstawie

przyjetych w statucie szkoly kryteridéw, po uwzglednieniu nastepujacych czynnikdéw:

a) samooceny ucznia;

b) oceny ucznia przez zespot klasowy;

¢) opinii nauczycieli uczagcych w klasie, na podstawie wpiséw w dzienniku;

d) uwag innych nauczycieli 1 pracownikow szkoty, zgloszonych wychowawcy.

2. Przy ustalaniu oceny zachowania wychowaweca kieruje si¢ elementami oceny
wymienionymi §20 ust.2

3. Szczegbdlowe kryteria okresla regulamin ustalania ocen z zachowania zamieszczony

w § 30.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;.

REGULAMIN USTALANIA OCEN Z ZACHOWANIA

§30

1. Regulamin oceniania zachowania ucznia w ZS Nr 1 w Nowej De¢bie

33



1).Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow 1 ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o zasadach oceniania zachowania.

2). Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowiagzkow ucznia;

b) systematyczne uczestnictwo w zajeciach szkolnych (ze zwrdceniem szczegdlnej uwagi na
cyklicznie powtarzajace si¢ pojedyncze nieobecnosci na wybranych przedmiotach);

c) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

d) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;

e) dbalos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

f)  dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne 1 innych osob;

g) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

h) okazywanie szacunku innym osobom,;

1)  poszanowanie mienia szkolnego;

3). Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
- oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

- promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty

2.Tryb ustalania oceny z zachowania.

[E—

Ocena zachowania ustalana jest w oparciu o punktowy system oceniania.

2. Srédroczna klasyfikacyjna ocene zachowania ustala si¢ na podstawie bilansu
punktow zdobytych przez ucznia w I semestrze.

3. Roczng oceng ustala si¢ na podstawie rocznego bilansu punktow zdobytych przez
ucznia w I 11l semestrze danego roku szkolnego.

4. Oceng zachowania $rodroczng 1 roczng ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali ocen 1

zapisuje w petlnym brzmieniu:

WZOrowe
- bardzo dobre

- dobre

- poprawne

- nieodpowiednie
- naganne

5. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli,
ucznidow danej  klasy 1 samoocenie ucznia. Jest ona ostateczna.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania albo opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, poradni specjalistyczne;.

7. Z wystawiong oceng z zachowania uczen powinien by¢ zaznajomiony na 7 dni przed
konferencja klasyfikacyjna.
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3. Punktowy system oceniania zachowania.

1).Uczen otrzymuje 200 punktow na poczatku kazdego semestru. W trakcie semestru uczen
moze otrzymywac punkty dodatnie lub ujemne. Fakt uzyskania punktéw potwierdza si¢
wpisem w dzienniku. Do podstawowej puli punktow ( 200 ) dodaje si¢ punkty dodatnie a
ujemne odejmuje. Zasady przyznawania punktow okresla tabela 1 1 2.

2). Uzyskane punkty sa postawa do wystawienia klasyfikacyjnej oceny §rédroczne i rocznej
wedhug nast¢pujacej skali:

WZOrowe - 400 1 wigcej
bardzo dobre - 399 - 300
dobre - 299 - 200
poprawne - 199-100
nieodpowiednie - 99-0
naganne - 0 imniej

3).Uczen nie moze uzyskac¢ oceny wzorowej zachowania mimo uzyskania wymaganej liczby
punktow w przypadku, gdy otrzyma ponad 50 punktéw ujemnych, oceny bardzo dobrej —
przy ponad 80 punktach ujemnych oraz oceny dobrej - przy ponad 100 punktach ujemnych.

4). Uczen, ktory otrzymal nagang Dyrektora Szkoty nie moze otrzymac rocznej oceny z
zachowania wyzszej niz nieodpowiednia.

4. Odwolania od oceny zachowania

1). Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) mogg ztozy¢ do Dyrektora szkoty pisemne
odwotanie od przewidywanej rocznej oceny zachowania, jezeli uznaja, ze proponowana przez
wychowawce klasy ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2). Odwolanie nalezy ztozy¢ najpdzniej na 5 ( pig¢ ) dni przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

3). Dyrektor szkoty rozpatruje zasadno$¢ ztozonego wniosku — odrzuca go albo powotuje
Zespot w skladzie: Dyrektor szkoty lub jego zastepca — jako przewodniczacy Zespotu,
wychowawca klasy zainteresowanego ucznia, wskazany przez ucznia nauczyciel uczacy w
danej klasie oraz pedagog lub psycholog szkolny.

4).Z prac Zespohu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad Zespotu, termin jego posiedzenia,
wynik glosowania oraz ustalone stanowisko Zespotu wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi
zalagcznik do dokumentacji procesu ksztalcenia ucznia.

Tabela 1.

5. Zasady przyznawania punktoéw dodatnich

Ip  Opis zachowania ucznia Liczba Czestotliwos¢ | Osoba wpisujaca
punktow zdobywania
mozliwych do punktow
zdobycia
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10.

Respektowanie regulaminu szkolnego

90 - 100% frekwencji

Brak spoznien ( spoZnienia
dojezdzajacych rozpatrywane
indywidualnie)

do 20

Brak godzin 5
nieusprawiedliwionych

Nienaganny stroj, schludny 10
wyglad, brak krzykliwego

makijazu.

Wysoka kultura osobista w 10
kontaktach z nauczycielami,

pracownikami szkoty 1 kolegami;
przestrzeganie form

grzecznosciowych; dbatos¢ o

kulture stowa 1 pigkno mowy

ojczyste]

Wzorowe wywigzywanie si¢ z 5
podjetych zadan.

Aktywnos¢

Reprezentowanie szkoty w 20
poczcie sztandarowym (podczas
uroczystosci szkolnych)

Aktywny 1 systematyczny udziat 10
w zajeciach pozalekcyjnych
organizowanych przez szkote(np.

kotka, SKS itp.).

Praca w SU (premiowana praca 30
pozalekcyjna).

Praca w SK. 20
Praca na rzecz klasy z 5
wylaczeniem prac funkcyjnych.
Zaangazowanie w organizowaniu 10
imprez szkolnych.

Przygotowanie wystaw i 10
prezentacji w budynku szkoty.

Udziat w promocji szkoty (targi 15
edukacyjne, drzwi otwarte ...)

Przygotowanie materialdw na 10
szkolng strong internetowg

(artykuty )
Reprezentowanie szkoty w
uroczysto$ciach miejskich, w tym 20
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do 25

raz w semestrze
raz w semestrze

raz w semestrze

raz w semestrze

raz w semestrze

kazdorazowo

raz w semestrze

raz w semestrze

raz w semestrze

raz w semestrze
kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

wychowawca
wychowawca
wychowawca

wychowawca

wychowawca

opiekun

opiekun pocztu

opiekun

opiekun

wychowawca
wychowawca

n—1
odpowiedzialny
n-1
odpowiedzialny
n—1
odpowiedzialny
n-1
odpowiedzialny



11.

12.

udziat w przygotowaniu oprawy
artystycznej tych uroczystosci(
poczet sztandarowy )

Udziat w akcji HDK oraz w
innych akcjach charytatywnych
( np. zbiorka nakretek, baterii
itp.)

Udokumentowany wolontariat
(rowniez poza szkota)

10

10

kazdorazowo

raz w semestrze,

odpowiedzialny

wychowawca

opiekun lub
wychowawca

Udzial w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych.

Olimpiady przedmiotowe i
konkursy kuratoryjne oraz inne
olimpiady i konkursy, w tym
artystyczne:

etap szkolny

etap rejonowy

etap wojewodzki

- ogolnopolski

Zawody sportowe

Udziat w rozgrywkach szkolnych
-w rozgrywkach rejonowych

-w rozgrywkach wojewddzkich
-w rozgrywkach ogolnopolskich
Punkty do dyspozycji

wychowawcy
Punkty do dyspozycji dyrektora

Tabela 2.

10

15

20

30

10

15

6.Zasady przyznawania punktow ujemnych.

Ip

Opis zachowania ucznia

Liczba
punktow
ujemnych
mozliwych do
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jednorazowo za
dany konkurs

jednorazowo za
dany konkurs

raz w semestrze

raz w semestrze

Czestotliwose
zdobywania
punktow

n-1
odpowiedzialny

n- le wf

wychowawca

Dyrektor

Osoba wpisujaca



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Nieusprawiedliwiona
nieobecnos¢ na lekcji - za kazda
godzing.

Spoznienia na lekcje

Str6j ,makijaz i ozdoby
niezgodne z regulaminem.

Brak stroju galowego na
uroczystosciach szkolnych.
Niewywigzanie si¢ z przyjetych
dobrowolnie obowigzkow

i dziatan.
Korzystanie podczas lekcji z
telefonu komorkowego lub
innych urzadzen elektronicznych
bez zgody nauczyciela.

Odlaczenie si¢ od grupy podczas
wyj$¢ 1 wycieczek szkolnych
Palenie papierosow rowniez
elektronicznych. na terenie
szkoty 1podczas wyjs$¢

1 wycieczek szkolnych ( poza
szkolg , w miejscach
publicznych)

Wulgarne stownictwo, agresja
stowna.

Oszustwo, np. kfamstwo,
plagiaty, podrobienie podpisu.
Przeszkadzanie w prowadzeniu
lekcji, zaklocanie jej toku.
Lekcewazenie polecen
nauczycieli 1 pracownikow
szkoty.

Niszczenie mienia szkoty 1
innych osob.

Niestosowne zachowanie na
apelach i uroczystosciach
szkolnych.

Nieterminowe rozliczenie si¢ z
biblioteka.

Punkty do dyspozycji
wychowawcy

Punkty do dyspozycji dyrektora

7.Sytuacje szczegélne
W przypadku udowodnienia uczniowi takich wykroczen jak:

I.

zdobycia
-2

-1
-1

- 10

-10

- 10

- 10

- 10

- 10

-10

-5
od 0 do -20

od 0 do -20
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kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

raz rocznie

raz w semestrze

raz w semestrze

wychowawca

wychowawca
kazdy nauczyciel

wychowawca

nauczyciel

nauczyciel
prowadzacy
zajecia

nauczyciel

opiekun
kazdy nauczyciel

kazdy nauczyciel
kazdy nauczyciel
nauczyciel

nauczyciel

nauczyciel

kazdy nauczyciel

n - le biblioteki
wychowawca

Dyrektor



a) Wyludzanie pieniedzy

b) Picie alkoholu

¢) Uzywanie lub handel srodkami odurzajacymi

d) Wybryki chuliganskie

e) Kradzieze

f) Celowa dewastacja sprzetu szkolnego, budynku, rzeczy innych oséb

g) Opuszczanie bez usprawiedliwienia powyzej 30 % godzin w danym semestrze

uczen otrzymuje najnizsza ocene z zachowania z mozliwoscig wszczecia procedury o
skreslenie ucznia z listy.
2. Ocena zachowania ucznia konczacego nauke w Zespole Szkol powinna uwzgledniac

zachowanie ucznia w catym cyklu ksztalcenia.

8.STROJ SZKOLNY

). Wiasciwy wyglad jest wyrazem kultury osobistej, szacunku dla innych osob oraz
instytucji 1 podlegaja ocenie zgodnie z punktowym systemem oceniania zachowania

2).Strdj szkolny powinien by¢ czysty, schludny 1 estetyczny.
3). Stroj, fryzura, makijaz, zdobienie ciata 1 bizuteria powinny by¢ adekwatne do
miejsca pracy 1 nauki, zgodnie z uznanymi normami spolecznymi i nie moga
generowac konfliktow zwigzanych z subkulturg.
4). Spddnica, tunika, sukienka i krotkie spodnie u dziewczat powinny zakrywaé ¥4
uda.
5). Noszenie legginséw mozliwe jest tylko w zestawie z tunika, swetrem, spddnicg lub
krétkimi spodniami zakrywajacymi ¥ uda.
6). Krotkie spodnie u chfopcéw powinny minimalnie siega¢ % uda .
7). Stroj powinien zakrywac¢ ramiona, brzuch, dekolt i plecy.
8). Bielizna powinna by¢ zakryta 1 niewidoczna.
9). Niedopuszczalnym obuwiem letnim sg klapki plazowe.
10). Dopuszczalny jest dyskretny 1 stonowany makijaz 1 bizuteria.
11). Niedopuszczalne jest eksponowanie form ozdabiania ciata takich jak tatuaze ,
piercingi itp.
12).0Obowigzuje zmiana obuwia na terenie szkoly w okresie wyznaczonym przez
Dyrektora szkoly.
13). Stroj galowy:
a) dziewczeta — biala bluzka w zestawie z granatowaq, czarng lub szarg jednobarwng
spodnicg o regulaminowej dtugosci lub wizytowymi spodniami, granatowa, czarna lub
szara garsonka lub spodnium , ewentualnie jednobarwna granatowa, czarna lub szara
sukienka wizytowa o regulaminowej dlugosci; obuwie wizytowe
b) chlopcy — biala wizytowa koszula w zestawie z czarnymi, granatowymi lub
szarymi wizytowymi spodniami, lub z czarnym, granatowym lub szarym garniturem (
wowczas obowigzuje krawat ), obuwie wizytowe
¢) stroju galowego dotycza rOwniez zasady zawarte w punktach od 6 do 10.

d) klasy wojskowe kompletne umundurowanie

Postanowienia koncowe WSO
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§ 31

1. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjna z
zachowania.
2.0cena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych, promocj¢ do klasy wyzszej lub ukonczenie szkoty.
§ 32

1.Uczen otrzymuje promocje z wyrdznieniem, gdy w wyniku koncowej klasyfikacji uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg oceng zachowania.
2.Do s$redniej ocen wlicza si¢ oceng z religii.

§33
1.Zasady przygotowywania, przeprowadzania i oceniania matury okreslaja odrebne przepisy.
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X. Postanowienia koncowe

§ 34

1. 4 czerwca 1992 r. Liceum Ogolnoksztatcace otrzymato imi¢ Jana Kochanowskiego.

2. Zespot Szkot Nr 1 uzywa pieczeci urzedowej wedtug ustalonego wzoru i tresci zgodnie
Z jej nazwa.

3. Piecze¢ urzedowa jest wspdlna dla wszystkich szk6t wehodzacych w skfad Zespotu

1 zawiera nazw¢ Zespotu.

4. Tablice 1 stemple szkot wchodzacych w sktad zespotu szkot posiadaja u gory nazwe
zespotu 1 u dohu nazwe szkotly.

5. W $wiadectwach szkolnych 1 innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace
w sklad zespotu szkot podaje si¢ nazwe szkoty, nazwa zespotu szkdt umieszczona jest na
pieczeci urzedowe;.

6. Liceum Ogolnoksztalcace im. Jana Kochanowskiego posiada wtasny sztandar.

7. Szkota prowadzi dokumentacje w zakresie uregulowanym odrebnymi przepisami,

a w szczeg6lnosci dotyczacg realizacji planow rozwoju szkoty i planéw dydaktyczno-
wychowawczych, przyjmowania, klasyfikowania i oceniania uczniow.

8. Szkota administruje powierzonym majatkiem, dba o jego nalezyty stan 1 zabezpieczenie.
Majatek szkoty moze by¢ przekazywany na zasadach i trybie okreslonym odrebnymi
przepisami. Za majatek szkolny znajdujacy si¢ w klasach, pracowniach, gabinetach
odpowiadajg nauczyciele, ktérym ten majatek powierzono 1 sktadaja o§wiadczenie

o materialnej odpowiedzialnos$ci za niego.

9. Zasady prowadzenia przez Zespot Szkot Nr 1 gospodarki finansowej 1 materialowe;j
okreslaja odrgbne przepisy,

10. Wszystkie typy szkot wchodzace w sktad Zespotu Szkot Nr 1, sg jednostkami
budzetowymi.

Tekst ujednolicony Statutu Szkoty zostal zatwierdzony uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia
12 stycznia 2016 1.
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Zatacznik nr 1 do statutu Zespotu Szkot Nr 1 w Nowej Debie

10.

Zasady usprawiedliwiania nieobecnoS$ci ucznia obowiazujgce
w Zespole Szkol Nr1 w Nowej Debie

Uczniowie majg obowigzek systematycznie uczeszczaé na zajgcia lekeyjne.

Obowigzkiem ucznia jest posiadanie ,,Zeszytu zwolnien i usprawiedliwien”, do ktérego
rodzice/ prawni opiekunowie wpisujg wszystkie usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych oraz prosby o zwolnienie z zaje¢ lekcyjnych, dotyczy to rowniez
uczniow petnoletnich.

Usprawiedliwienia na kartkach nie beda respektowane.

Zeszyt, o ktorym mowa w pkt. 2 musi zawiera¢ ponumerowane strony, a na pierwszej stronie
powinny znajdowac si¢ nastepujace dane: imi¢ i nazwisko ucznia, klasa, do ktorej uczgszcza,
rok szkolny, imiona i nazwiska rodzicow z numerami kontaktowymi oraz ich wlasnoreczne
podpisy 1 pieczatke szkoty. Wszystkie wpisy w zeszycie parafuje wychowawca 1 dokonuje
odpowiednich wpiséw w dzienniku.

W przypadku zaginigcia zeszytu uczen zglasza si¢ do wychowawcy i ustala zasady zatozenia
nowego.

Rodzice/ prawni opiekunowie ucznidéw maja obowigzek poinformowania wychowawce o
przyczynie dtuzszej niz tygodniowej nieobecnosci ucznia w szkole w terminie do 3 dni liczac
od pierwszego dnia nieobecnosci.

Obowigzkiem ucznia jest usprawiedliwia¢ kazdg nieobecno$¢ najp6zniej w terminie 7 dni od
chwili powrotu do szkoty.

Usprawiedliwienie nieobecno$ci powinno zawiera¢ wskazanie rzeczywistych, wiarygodnych i
mozliwych do zweryfikowania okolicznosci, ktore faktycznie uniemozliwily uczestnictwo w
zajeciach szkolnych np. choroba, wypadek, nieprzewidziane sytuacje losowe, trudna sytuacja
rodzinna, wyznaczone terminowe wizyty w poradniach lekarskich (czynnych tylko w
godzinach trwania zaje¢ szkolnych), sprawy urzedowe niezalezne od ucznia. Podpis rodzica/
opiekuna musi by¢ zgodny ze wzorem w zeszycie.

W sytuacji usprawiedliwienia budzacego watpliwosci wychowawca ma prawo wezwaé
rodzicow/opiekundéw na rozmowe¢ wyjasniajaca. Wychowawca sporzadza w dzienniku
notatke z takiej rozmowy, potwierdzong wlasnorecznym podpisem oraz podpisem
rodzica/opiekuna.

Usprawiedliwienie nicobecno$ci wpisuja rodzice/ prawni opickunowie wiasnorecznie (
zgodnie ze wzorem nr 1) do ,,Zeszytu zwolnien i usprawiedliwien".
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Zwolnienia wystawiane przez lekarza lub inne instytucje muszg by¢ wklejone do ,,Zeszytu
zwolnien i usprawiedliwien”.

Aby usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ w szkole uczen pokazuje usprawiedliwienie w ,,Zeszycie
zwolnien 1 usprawiedliwien" wychowawcy klasy, ktory parafuje wpis oraz usprawiedliwia
nieobecnos¢ w dzienniku lekcyjnym.

Zwolnienie z cze¢Sci lekcji tzw. "godzin srodkowych" lub ostatnich godzin ( zgodne ze
wzorem nr 2) uczen musi przedstawi¢ wychowawcy klasy na piSmie przed faktem
opuszczenia zajeC. Jesli nie ma w tym dniu wychowawcy uczen przekazuje ,,Zeszyt zwolnien i
usprawiedliwien” nauczycielowi , z ktorym ma w danym czasie zajecia i ten parafuje wpis
zwolnienia i przekazuje zeszyt wychowawcy.

W wypadku zwolnienia z catosci lub z cze$ci zajg¢ lekcyjnych na usprawiedliwieniu od
rodzicéw musi znalez¢ si¢ formulka, Ze rodzic przyjmuje pelng odpowiedzialnos¢ za dziecko
W czasie jego nicobecnosci w szkole.

W przypadku decyzji dyrektora o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego Iub
innego przedmiotu, ktére maja miejsce na pierwszych lub ostatnich godzinach w danym dniu,
uczen moze w nich nie uczestniczy¢ na podstawie oswiadczenia ztozonego w sekretariacie
szkoty (zgodne ze wzorem nr 3), ze rodzic przyjmuje petng odpowiedzialnos¢ za dziecko w
czasie jego nieobecno$ci w szkole, a nauczyciel uczacy/wychowawca zaznacza w dzienniku
ten fakt jako godziny usprawiedliwione.

Jezeli uczen nie uczestniczy w zajeciach religii badz etyki, podczas trwania tych lekcji
przebywa w bibliotece szkolnej. Jezeli lekcje te sg na pierwszej lub ostatniej godzinie
lekcyjnej w danym dniu uczen moze nie przebywac w bibliotece na podstawie o§wiadczenia
rodzicow ztozonego w sekretariacie szkoty (zgodne ze wzorem nr 3) , Zze rodzic przyjmuje
petna odpowiedzialno$¢ za dziecko w czasie jego nieobecnosci w szkole.

W przypadku zlego samopoczucia ucznia na zajeciach, po stwierdzeniu tego faktu przez
szkolny personel medyczny,( a w razie jego nicobecnosci nauczyciel, ktéremu uczen zglasza
zte samopoczucie) informuje o tym fakcie jednego z rodzicow, ktéry ma obowigzek zabrac
ucznia ze szkoty, lub w zalezno$ci od sytuacji wzywane jest pogotowie ratunkowe i o
dalszym postgpowaniu decyduje personel oddziatu ratunkowego. W przeciwnym razie uczen
zostaje na terenie szkoly do zakonczenia swoich zaj¢é. Usprawiedliwienie nastepuje na
podstawie wpisu szkolnego personelu medycznego do ,,Zeszytu zwolnien i usprawiedliwien".

W przypadku, gdy uczen reprezentuje szkote na zawodach, uroczystosciach, konkursach,
olimpiadach wychowawca lub nauczyciel danego przedmiotu, w uzgodnieniu z wychowawca,
wpisuje do dziennika odpowiednig informacij¢ np.: zawody, reprezentacja, konkurs,
olimpiada, delegacja i uczen traktowany jest jako obecny na zajeciach.

Liczba godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych oraz spdznien wpltywa na oceng
zachowania.
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WZORNR 1
Usprawiedliwienie

Proszg¢ o usprawiedliwienie nieobecnosci w szkole mojego
AZIECKA. ...t et s st

data 1 czytelny podpis rodzica /opiekuna

WZOR NR 2
Zwolnienie z lekcji

Zwracam si¢ z prosba o zwolnienie mojego dziecka

W momencie opuszczenia budynku szkolnego przez moje dziecko biore za nie pelng
odpowiedzialnos¢ w drodze do domu, jak 1 w godzinach, kiedy powinno by¢ w szkole
zgodnie z rozkltadem zaje€.

data 1 czytelny podpis rodzica/opiekuna
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WZOR NR 3

imi¢ i nazwisko rodzica miejscowos¢, data

seria i nr Dowodu Tozsamosci

Dyrekcja

Zespolu Szkol Nr 1

w Nowej Debie

W zwigzku ze zwolnieniem mojej cOTki/mOJego SYNa™ .........ccuvviiiiiieeeeiiiiiiieiee e e e
uczennicy/ucznia * klasy .................. s W OKI@SIE: .uvviiiiieeeeeiiiiiiiiieeeeeeeeiite e e e e e e e eearrreeeeeeeeennnees
/2 , prosz¢ o zwolnienie corki/syna* z

(przedmiot z ktorego uczen jest zwolniony)

obowigzku obecnosci na zajgciach w dniach, gdy sa one na pierwszych lub ostatnich
lekcjach, tj.

podac dni i godziny zajg¢

Oswiadczam, ze biore petng odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo mojego dziecka w
tym czasie.
W zalgczeniu przedkladam zaswiadczenie lekarskie/opini¢ PPP/orzeczenie* na podstawie

ktorego dziecko zostato zwolnione z zajec.

* wladciwe podkreéllé czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego
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